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La Alianza Latina de Cannabis del Area de la Bahia “BALCA” se enorgullece de lanzar
el boletin informativo #4, que cubre importantes productos, marcas, startups, historia,
leyes y conocimientos de los agricultores.

La distribucion del boletin ha llegado a San Francisco, Oakland, San Jose, Sacramento,
el condado de Humboldt, Modesto, difundiéndose cada vez mas. El propdsito del
boletin es fomentar la inclusion, la generacion de una voz para aquellos que
normalmente no la tienen. El boletin ofrece una plataforma para los que no la tienen,
desarrollando voces que normalmente no se escuchan.

En este numero conoceras el topico de Ana Rosa Jauregui o la pomada, el viaje de
Alvaro Partillo y su conexién con el cannabis, la magia de los budtender de Des y
Jasmine, con experiencia en el minorista Caliva, el Taste Deez Treatz de Adam Gil, que
mitiga las calles a los minoristas, La poderosa marca y el mensaje de Daniel Torres con
Mar y Juana, el analisis historico de Peter Ortiz sobre el racismo y la criminalizacion, el
analisis de Javier' Armas sobre los libros de la ley de cannabis de Omar Figueroa,
terminando con un agricultor heredero de Humboldt escribiendo sobre su
conocimiento y amor por la planta.

Cada articulo ofrece una vision especial y un conocimiento util para los budtenders, y
los profesionales de la industria. Estos boletines dan vida a estas experiencias, ya sea el
propietario de un pequeno negocio, un empresario, un activista o un budtender.
Documentar estos desarrollos sera clave para los futuros historiadores y estudiosos,
analizando como era la base de la industria del cannabis, lo que implicaba y como fue
moldeada por los lideres de la industria.

Gracias por ser parte del movimiento!!

Si Se Puede. Together We Can.

BAYCA
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LOS S PILARES DE BALCA

Educacion: Estamos comprometidos a acabar con los estigmas y educar
a las comunidades latinas sobre la ciencia mas reciente del cannabis, el
cannabis para el bienestar y el crecimiento de la industria regulada del
cannabis.

Desarrollo Profesional: somos campeones de la movilidad ascendente
y proporcionaremos los recursos necesarios para que nuestra comunidad
garantice una compensacion adecuada, busque oportunidades de
crecimiento y construya hacia la propiedad de un negocio de cannabis.

Derechos Civiles: desafiaremos las violaciones de los derechos civiles en
la industria (racismo, acoso sexual, sexismo, simbologia) y seguiremos
siendo inflexibles en nuestra busqueda de los derechos laborales plenos.

Propiedad de negocios: apoyamos a los emprendedores latinos para
gue creen sus propios negocios y desarrollen productos o servicios
unicos para la industria.

Cultura: Compartiremos las historias de los latinos en el.cannabis y nos
aseguraremos de brindar un espacio para que nuestras comunidades
sean empoderadas, educadas y celebradas.

BALCA.Ive
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Ademas de CannaSabia, he tenido la suerte de servir a mi comunidad durante mas de veinte anos.

He trabajado como intérprete en escuelas publicas y en pediatria. Entiendo perfectamente de dénde
- vienen nuestras familias porque compartimos historias similares. Me convenci de que esta planta i
mildgrosa beneficia a todo el mundo después de presenciar la gran mejora de la espasticidad de un nifio.
Me emociono'mucho cuando una mama dice que su hijo tiene menos convulsiones
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Para que conste, la experiencia de Dez en su
casa es exactamente lo que la mayoria de
nosotros pasamos al crecer en los anos 80 y
90. Y como muchos de nosotros, Dez comenzo
su relacion con la ganja durante sus primeros
anos de adolescencia.La hierba estaba ahi
para calmarla y tranquilizarla cuando sentia
que nadie la escuchaba. Dez pronto se dio
cuenta de que tenla la fuerf’_ y\\as habilidades
necesarlas para partmpa __‘n_‘el m?rcado
trad|C|onaI aunque,Su famil N estuwera de
acuerdo con que la marihuana fuera una
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Con la experiencia?yé en su'cinturén,. )
comenzd a trabajar para los dispensarios 7
locales de mama y papa durante los gloriosos /
dias de la Proposiciéon 215. Dez enfatiza que se R
sintié increiblemente humilde duranteieste
tiempo mientras construia relaciones con ; ;
pacientes gravemente enfermos'y a veces,
postrados en cama'y les proporcionaba
medicamentos. >

No pasd mucho tiempo antes de que Dez tomara la decision de solicitar un puesto.de recepcionista
en Caliva, sabiendo que una vez que pusiera el pie en la puerta tendria lo necesario para ascender.
Cuatro anos mas tarde, Dez se ha convertido en la subdirectora de la tienda de Caliva.
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MARI Y JUANA FOODS CO.

Escrito por: Daniel Torres @marijuanafoodsco

EN 2016 TUVE UNA IDEA
PARA EL CONCEPTO DE MARI
Y JUANA® PORQUE NOTE
MUY POCA REPRESENTACION
EN EL MERCADO PARA LAS

FOODvS co. MARCAS LATINAS

BALCA: GCracias Daniel, por compartir.con nuestra comunidad BALCA un poco de tu
historia, y la de tu nueva empresa y fundacion.

DT: Un saludo a BALCA por la plataforma para decir mi parte. Soy un mexicano-americano
de segunda generacidn nacido y criado en Los Angeles, CA. Mis padres son ambos de Jalisco,
México. Emigraron a este pais en los anos 70 buscando una vida mejor para ellos y sus
futuros hijos. Me involucré por primera vez en el cannabis a una edad muy temprana; tenia
14 anos cuando fumé mi primer tazén de marihuana. Desde entonces estoy enamorado de la
planta. " Me ha aportado paz y trangquilidad en"momentosgen los que estaba en guerra
conmigo mismo mental y espiritualmente. Me ha ayudado de muchas maneras y sigue
ayudandome hasta el dia de hoy.

BALCA: ;.Como empezo en esta industria y como llegéd a este punto de.su carrera?

DT: Empecé a meterme mas en la industria a los 21'anos cuando empecé a cultivarcon la
ayuda de amigos afines; esto fue alrededor de 2003. Desde los 14 anos hasta entonces, me
dedigue principalmente afumar con'la compra y reventa ocasional de pequenas cantidades
para mantener bajos los costes de milalijo personal. /A los 2lianos,llevesmi carrera a nuevos
niveles.

@BALCA_BAYAREA
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MARI'Y JUANA FOODS CO.

Escrito por: Daniel Torres @marijuanafoodsco

Desde los 21 hasta l0s:30 anos dominé el oficio
lo mejorique pude. A partir de entonces, pasé a
otras areas de“la industria, eniconcreto, a la venta
de los equipos hidroponicos que los cultivadores
utilizaban para cultivar su cannabis. La tienda
hidroponica de la que era socio funciond tan bien
que acabo vendiénhdoseren:2014. Segui en el
mismo campo de trabajo, y fui contratado por
Sunlight Supply, Inc. el principal distribuidor
mayorista de equipos de cultivo del mundo. Ellos
tambien serian comprados posteriormente por la
empresa Scott's Miracle Gro en 2018.

Dejé ese lado de la industria después de la
compra y velvi al'fado de tocar las plantas
trabajando con algunos jugadores notables en‘el
mercado recreativo.derCalifornia y ayudandoles a
construir sus marcas a través de la
comercializacion, la propiedad intelectual y las
contribuciones de aspecto de la marca.

Mientras tanto, en 2016 tuve una idea para el concepto 'de Mari y Juana® porquée noté muy poca
representacion en el mercado para las marcas latinas, especificamente, mexicanas. Queria
asegurarme de que estuviéramos representados adecuadamente y no solo como los cultivadores o
custodios del campo, sino como verdaderos propietarios de negocios y representantes de nuestra
cultura en el mercado en constante expansion. En 2017 registré el nombre en la oficina de
Patentes y Marcas de los Estados Unidos y finalmente se me concedid el registro.

Durante varios@anes; mi.idea "se quedo.en laiestanteria’goropiamente dichasEn diciembre de
2020, me puse a trabajar para hacer realidad laidea que se meocurrid hace'anos. Lanzamos tres
SKU en el segundo trimestre de 2021: dos sabores de gomitas de pectina con THC
nanoemulsionado (Fresa acida'y Mango Chile)y un vaso estilo michelada con infusién de THC.
Tenemos planes para hacer paquetes y botellas de salsa infusionada, caramelos de tematica
mexicana, caramelo y dulce de leche y un montdn de otras ideas que aun no puedo revelar.

@BALCA_BAYAREA


https://www.instagram.com/marijuanafoodsco/

LA VOZ JUNIO 2021 | NUMERO 4 | VOLUMEN 1

MARI Y JUANA FOODS CO.

Escrito por: Daniel Torres @marijuanafoodsco

BALCA: Me encanta el atrevido nombre de
Alimentos Mari y Juana® Co. ;Fue tu intento de
hacer frente a la nocién de nostalgia negativa y al
estigma asociado a la marihuana?

DT: Si, la marca Mari y Juana, fue un concepto
creado como un juego con la palabra marihuana,
una forma de recuperar una vision y un uso mas
positivo de esta palabra histéricamente
intensificada por la raza. La palabra inglesa
‘marijuana” deriva del espancl hablado en México,
qgue empezo a aparecer en el |éxico inglés a
finales del siglo XIX. La palabra cannabis se
utilizalba a menudo en referenciaa las medicinas
y remedios para dolencias domeésticas comunes.

Entre los anos 1910 y 1920 mas de 890.000 mexicanos emigraron legalmente a los Estados
Unidos, buscando refugio de los estragos de la guerra civil. Fueron los inmigrantes quienes trajeron
consigo el habito de fumar. Los estadounidenses blancos de élite también fumaban, pero lo
hacian. El hachis era |la tendencia para ellos. Se ha sugerido que a principios de la década de 1900,
los opositores aluso de la marihuanaintentaron deliberadamente popularizar la palabra mexicana
marijuana deletreada con una “H” en lugar de la “J” como nombre de |la droga en inglés, en un
intento de demonizar la droga con.un . nombre que sonara extranjero.

Alimentos Mari y Juana® Co., esta en posicion de ocupar elipapel de lider del mercado
étnicamente genuino. Con origen en Los Angeles, California, considerada la capital mundial del
cannabis, su acceso al mercado que marca tendencias sera fundamental para el crecimiento y el
reconocimiento de la marca, tanto a nivel nacional como mundial.

La historia'es asi: Dos hermanas, una'fuma y la otra'cocina;y juntas haden.una combinacion
impresionante.Siempre es un esfuerzo conjunto cuando Mari y Juana® estan en la cocina. Cuando
Juana no estd mirando, Mari anade su elemento secreto a los platos ya sabrosos. El resultado es
algo especial que solo Mari y Juana® puede crear, trabajando constantemente para ofrecerte su
magia en forma de comestibles de la marca Mari y Juana®, inspirados en la cocina tradicional
mexicana.

@BALCA_BAYAREA
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JUSTIGIA RACIAL EN LA
INDUSTRIA CANNABICA

Escrito por: Peter Ortiz @pmopronto

Este fenomeno gand impulso en la década de 1970,
cuando el presidente Richard Nixon declaré por
primera vezfla,guerra a las drogas, y los responsables
politicos de todos los niveles de gobierno anadieron
duras sanciones penales para los delitos de drogas,
lo que condujo a tasas de encarcelamiento
explosivas. Desde entonces, la poblacién
encarcelada del pais se ha multiplicado por siete -
de 300.000 personas a 2,2 millones en la actualidad-
y una de'cada cinco personas encarceladas cumple
condena por un delito de drogas. Segun-ia Drug
Policy Alliance, la aplicacion de la ley de [dfogas en
Estados Unidos tiene sus raices en la discrimifiacion
racial. Las primeras leyes antidroga se establecieron
en torno al siglo XX y estaban dirigidas &1os
inmigrantes chinos, los negros estadounidenses-y los
mexicanos. Hoy en dia, entre el 40% y el 50% de las
detenciones por drogas son por marihuana;

Las tacticas del miedo se utilizaron no solo para ilegalizar el cannabis, sino también para pefseguir a
las familias negras y morenas. Incluso cuando.se han hecho reformas en nombre de la jusficiairacial
en nuestro pais, el enfoque racista de la politica sobre la marihuana ha seguido prevaleciendo a lo
largo de .la historia. Solo la mitad de los estados de nuestro pais han despenalizado o legalizado la
marihuana en cierta medida, lo que hace que nuestra-eomunidad siga experimentando el efecto.de
la prohibicion del cannabis impulsada por la raza. Entre 2001 y 2010, se produjeron mas de 8 millones
de detenciones, por consumo de cannabis en los EE.UU. Eso supene una redada cada 37 segundos,.y.
cada arresto culmina con cientos de miles de personas atrapadas en el sistema de justicia penal Una
vez que se encarcela a alguien, el 76% de los reclusos vuelve en un plazo de cinco anos. La aplicacion
discriminatoria de las leyes sobre la marihuana esiuna de las razanes por las que los estadounidenses
negros y latinos constituyen dos tercios de la‘poblacion carcelaria de Estados Unidos, a pesar de que
solo representan el 12% vy el 17% de la poblacion estadounidense,jrespectivamente.

El racismo sistéemico no solo esta entrelazado con la criminalizacion del cannabis, sino también en
la industria del cannabis legal. Entrar en este negocio como emprendedor es una batalla cuesta
arriba, a no sergue seas un privilegiado con seguridad financiera y conexiones. La mayoria=de 16s
mercados fuerom creados a propodsito para‘mantener fuera a las personas que tienen condenas
previas con marihuana. Las personas de raza negra tienen casi cuatro veces mas probabilidades de
serarrestadas porposesion de cannabis, lo que significa que tienen mas probabilidades de ser
excluidasien lossmercados de marihuana legal. Si tienes una condena por posesion de marihuana, lo
tendras. dificil para;ebtener una licencia de negocio de cannabis en muchos estados. California, por
ejemplo, prohibe gqueicualquier persona con un delito grave por sustancias controladas en los Ultimos
tres anos .obtenga una.

@BALCA_BAYAREA
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Ahora que los intereses corporativos y los grandes inversorés.han apuntado"él'_lé;ia:dustria de lamarihuana
en desarrollo, las comunidades de color sienten que las desigualdades raciale'&keé mpediranparticipar en
el boom econdmico delicannabis. Una asombrosa mayoriade las marcas de cannabis son fundadas por
personas que no son de color, mientras que los negros y morenos siguen siendo criminalizados por -
poseerla. Las cifras son inquietantes. Menos de una quinta parte de las personas involuc;'r':__ as a nivel dc_a{"_.;._'-
propiedad o de participacion en la industria del cannabis son personas de color, y las ééginas negra_s‘-s_c_:f_lo.
representan el 4,3%. Nuestra comunidad ha sido demolida debido a la guerra contra las drogas y Ias<‘
condenas por marihuana. Los lideres de nuestra ciudad tienen la oportunidad de hacer las cosas bien
..f_“'ﬂaprobando una legislacion que construya la equidad en la industria local del cannabis. Necesitampos que se  k

Jevanten las restricciones para la obtencion de licencias de negocios de cannabis para aquellos con
antecedentes penales.
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| Nuestros representantes a nivel estatal deben desarrollar una legislacién que obligue a que el 25% de
,-{oda’rs:.,las, licencias de negocios de marihuana legales se reserven para personas de color. Ademas de estos
‘esfueﬂry_zos;f_(:alifornia necesita crear programas de equidad social para incentivar a la gente de coler a entrar
en Ia-ihjqf&:ié:’f_ria del cannabis. Tenemos que tomar algunos de los recursos que la industria pehitenc'iar[_a;!‘._lf)a '
r_e_}cib_i_qlt}a,ﬁér’a criminalizar al publico y corregir las injusticias histéricas colocao_la-sllisg_bre n}iestras familias. Si "i
’.-i‘llbs ﬁrﬁ‘ﬁ)'resarios quieren venir a San José y crear una empresa de cannabis, deber'||'ain e{star 'oblligl
Ium_gstrar un plan de diversidad y equidad para solicitar una licencia de negocio. "| | _1 "m :
?{ | ! | - |

La ciudad deberia eximir de las tasas de licencia de negocios de marihuana a los mie

ados a -
—]

mbros de las
comunidades de color. La ciudad de San José deberia asociarse con el estado para|crear un programa de="

= = . " . . . a2 i . . - —

subvenciones para financiar intencionadamente a los negocios negros y marrones|de la industria de la
\

marihuana. Asimismo, los representantes de nuestro ayuntamiento deberian a-bslte}'H,erse de apoyar

G s iy . PR g . .3 | .

cualquier legislacion sobre el cannabis que no redirija los beneficios de la |ndl.let|r||a't|:Ie.Ia marihuana a las
1 |}

comunidades de color.

—
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Si hay una industria en la que necesitamos ver reparaciones, el cannabis es esa‘industria:~ i
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Escrito por: Javier Armas @javiers.organics

La actual corporatizacion del cannabis legal
desvela politicamente los impactos racistas e
injustos que la guerra contra las drogas ha tenido
recientemente. La guerra contra las drogas trajo
consigo un sistema legal criminal despiadado que
a menudo es muy dificil de navegar. La
legalizacion del cannabis emerge como un sistema
complejo, dificil de entender. Juntos, la tensiény
la complejidad crean un terreno de operaciones
dificil. Desde este punto, queremos sefalar una
contribucién muy importante que ha hecho el
abogado especializado en cannabis Omar
Figueroa. Omar Figueroa ha escrito y
autopublicado una serie de importantes libros
legales sobre la ley de cannabis y canamo de
California, comenzando en 2017 con Cannabis
Codes of California Legalization Edition. En 2018 a
2021, Figueroa escribio y autopublico versiones
actualizadas; sumando un total de cinco libros

legales que cubren la ley de cannabis de California,

sintetizando cada aspecto de la ley de Cannabisy
canamo en un marco unificado organizado para el
profesional de la industria. En su versién de 2021,
California Cannabis Laws and Regulations,
Figueroa afirma:

2021
o

OMAR %
FIGUEROA Y

Este libro satisface la necesidad de un compendio cuidadosamente elaborado, disenhado para ofrecer
al lector una comprension profunda de las leyes y reglamentos de California relacionados con el
cannabis y el canamo”. Uno de los puntos clave de Figueroa para realizar este trabajo es que el
sistema regulador de California “no creé una tabula rasa legal al derogar todas las leyes anteriores
sobre el cannabis y establecer un huevo ordenamiento juridico”, haciendo que el sistema legal sea
excesivamente complicado. Recientemente, Figueroa ha publicado una version.de la ley de Cannabis
del Estado de Nueva York para 2021, continuando este tipo de trabajo en otras partes clave del.pais.

@BALCA_BAYAREA
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Los futuros historiadores y estudiosos del derecho dispondran de herramientas‘indefectibles para
cartografiar dicho proceso; la.referencia mas completa para los cambios legales en el Estado de
California. Si no se escribieran estos.cinco volumenes de la ley de California, el reto de volver atras y
recrear el camino legal seria inmensamente dificil, teniendo en cuenta nuestro cambio hacia la
documentacién digital y lo mucho que cambian las disposiciones sobre el cannabis. Siendo el Unico
escritor legal que ha logrado tal tarea hasta la fecha, estos conjuntos de libros legales de California son
una poderosa contribucion a la erudicion legal del cannabis. El contenido intelectual del cannabis se
asume como un paisaje para la élite, pero con un enfoque cultural en el desarrollo profesional, la
alfabetizacion legal es.un conjunto de habilidades que podemos compartir dentro.de nuestras
comunidades y estos libbros legales son herramientas para tal practica. El operador de cannabis de
capital, histéricamente danado por la guerra contra las drogas, solo tendra éxito con un plan.de negocios
gue entienda claramente y cumpla con nuestro sistema de regulacion legal del cannabis. Como afirma
Figueroa, ‘no se puede ganar el juego si no se conocen las reglas”. Conocer las reglas ayuda a ganar el
juego. Ensenar las reglas nos ayuda a generar una comunidad para el éxito.

La comunidad latina se enfrenta a varios problemas; impactos en la guerra contralas drogas, la
inmigracion y su dificil entramado legal, la discriminacién en el empleo, las violaciones de salarios y
horas, los despidos injustos por represalias, la brutalidad policial, el acoso sexual, dentro de un pais que
tieme un 18% de latinos, mientras que los abogados son solo un 4% de |latinos. Como cualquier acusado
gue se enfrenta a cargos penales o inmigrantes que prueban su caso de inmigracion, |a alfabetizacion
legal es una herramienta indispensable para el éxito y un elemento de disuasion clave para no ser una
victima del sistema. Castar mas de 100.000 délares en la escuela de derecho, a menudo crea una carga
financiera tan extenuante, que trabajar para pagar su deuda es prioritario sobre cualquier otra cosa. Las
interesantes vias legales que los organizadores laborales han utilizado en California giran en torno a un
Codigo Laboral especifico de California. El Cédigo Laboral 98 de California permite a los no abogados
administrar las violaciones de salarios y horas entre el Departamento de Aplicacion de Normas Laborales
(DLSE), y los Centros de Trabajadores de todo California han utilizado esto, con |os organizadores
presentando.casos con los trabajadores no sindicalizados para el pago justo legal..En California hay por lo
menos 1 billon de ddélares en robo de salarios cada ano, altamente concentrado en el lugar de trabajo de
los inmigrantes latinos. Los Centros de Trabajadores de todo California han utilizado esto para ayudar a
los trabajadores que fueron victimas de robo de salarios. El conjunto.de cuestiones legales es real y el
conocimiento de la administracion del trabajo legal para maximizar la propia posicion es parte del
esqueleto invisible del poder.

DESARROLLAR LOS CONOCIMIENTOS JURIDICOS DENTRO DE NUESTRA
COMUNIDAD DE OPERADORES DE CANNABIS DE EQUIDAD, Y LAS
PEQUENAS EMPRESAS LATINAS ES FUNDAMENTAL PARA EL EXITO.

@BALCA_BAYAREA
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He agui dos situaciones interesantes relacionadas con el derecho y los movimientos; una de ellas, un
individuo en los tribunales, la otra, un movimiento basado en la tierra.

Una pequena historia de Oakland, cuando Huey P Newton, el cofundador del Partido de las Panteras
Negras fue arrestado por la policia de Oakland por disparar supuestamente y por la fuerza al oficial de
policia Fry, Huey no fue encontrado con una escopeta, como/las imagenes estereotipadas retratan, fue
encontrado con un libro de derecho penal de California. En el tribunal, cuando Huey subio al estrado,
se represento legalmente a si mismo durante la primera parte del caso y tuvo una larga discusion con
el juez sobre la importancia de la 14® enmienda. El juez comentd la inteligente mente juridica de
Huey. Estas experiencias enla sala del tribunal, derivadas del pensamiento.intelectual juridico de
Huey, que apoyaban los hechos del caso, hicieron que Huey fuera declarado inocente y un respetado
pensador juridico y politico.

El Tratado de Guadalupe Hidalgo, firmado el 2 de febrero de 1848, puso fin a la guerra entre Estados
Unidos y México. México cedio a EE.UU. el 55% de sus tierras, Arizona, California; Nuevo México, Texas,
Colorado y Utah, y a cambio el tratado prometia a los mexicano-americanos el derecho a su
propiedad, lengua y cultura. Como los derechos de propiedad de los mexicano-americanos eran
violados y la discriminacién era generalizada, Reies Tijerina impulsd un movimiento de concesion de
tierras en Nuevo México en la déecada de 1960. Defendio la validez legal de dichas concesiones de
tierras debido a las violaciones del Tratado de Guadalupe Hidalgo después de 1848. En 1966 Tijerina
viajo a Espana y estudio las leyes espanolas que rigen las concesiones de tierras; a su regreso, movilizo
una gran marcha el 4 de julio, desde Albuquerque a Santa Fe. Tijerinas se involucro en una seria
politica legal de un tratado federal histdérico no respetado, y lanzé un.movimiento chicano basado en
la tierra desde esa perspectiva. Tanto si se trata del movimiento Black Power como del Chicano
Power, el conocimiento legal es clave y fundacional a la hora de involucrar a instituciones poderosas
para el cambio social.

FIGUEROA: =7
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El.operadoride /cannabis equitativo no es muy diferente; también quiere realizar un cambio social
historico. Enfrentandose a los impactos de la guerra contra las drogas, a las calles sedientas y listas
para robar y a las corporaciones .con dinero de los carteles, alcanzar el éxito.en el cannabis legal es un
acto en la cuerda floja y conocer elsmarco legal es parte del equilibrio. Los operadores de cannabis
heredados son empresarios muy creativos con habilidades imaginativas para el desarrollo de la marca
y el negocio. Pero a menudo esos proyectos imaginativos chocan con los marcos normativos. Por otro
lado, los abogados clasicos pueden decirte si tu proyecto cumple o no.con la normativa, pero no
tienen la vision empresarial de hacer nacer un negocio floreciente. Desarrollar los conocimientos
juridicos dentro de nuestra.comunidad de operadores de cannabis de equidad, y las pequenas
empresas latinas es fundamental para el éxito. A medida que la comunidad del.cannabis de capital
genera un movimiento hacia la propiedad de negocios'de cannabis legal, o-el pequeno negocio latino
se mueve hacia el.cannabis legal, el primer y principal obstaculo para cualquier aventura empresarial
sera el pleno cumplimiento legal. Los cinco libros sobre el cannabis legal en California de Figeuroa
son un conjunto de importantes textos legales fundacionales, que nos ofrecen herramientas tangibles
para la alfabetizacion legal y el punto de referencia. Una vez que la comprension del sistema legal da
forma a los limites del plan de negocio, la creatividad del emprendedor estara mas cerca de construir

su propia vision empresarial sin limites.
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Escrito por: Daniel Montero @gwsmokebreaktv

La creatividad es una conexién djvina con la Fuente. El arte=es=maedicina. El arte es espititeetidad. E| &te

nunca deberia estar relacionade’con la competencia. Todos tenemos un dorratfsStico y creativery et
pena explorarlo todos log”dias. Estos son los mantras por los que vive y respira Leslie Valga€ia. Una vez
mas, nos ha bendecido ¢ontribuyendo con la portada de este numeroege e=VoicE. Lo que es genial es
que Leslie también esta haciendo una contribucién al arte cannabico Latino! La proxima década dara
lugar a un renacimiénto historico de artistas, musicos y poeta"s Latinos,/Jun resurgimiento de Nuestra
Cultura impulsadofﬁ)or la marihuana, la planta a menudo viIIaniz“:a]da gue tanto amamos.

Fue un'gran placerescuchar atentamente a Leslie expresar sus pensamréntos sobre como el arte es un
medio para conectarse con la Fuente, a lo que comunmente nos reﬂenmos como Dios. Ahora, si pudiera
hacer una pausa y tomar un bong hit antes de que Leslie llegara mas lejos, lo haria porque su sabiduria
estd muy chido. Pero por cortesia, abri los mdcscy,gn,su |ugar tomé notas furiosas. Estaba realmente
fascinado por las lecciones que estaba ensenando "(,Cone%f%n!se con Dlolsa través del arte Leslie?" Mi
mente nunca habia oido hablar de algo QSL

Lo primero que me explicé Leslie es quertodos tenemos dones divinds y los tenemos por una buena
razén. A lo largo de la historia de la humaﬁ"ig_lad, los seres humanos han"b&ailado, hecho musica, joyas,
erigido estatuas, etc. como un ejemplo para Honrar y conectar con los di5§§s de nuestras diversas -
culturas. El-arte no es una excepcion y este es el don gue Leslie ha tenido desde la infancia.

< .-,5 @

Leslie continudé compartiendo que todos teniamos una mgh{alidad distinta antes del inicio de la
colonizacién hace 500 anos. La biomimetismo es la forma enﬁue aprendemaqs de la naturaleza y fue la
pr|nC|paI fuente de aprendizaje para nosotros. Como pueblo |nd|gena sabiamos matematicas,
astronémla agﬁcultura y la lista sigue. L y

&
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Ahora, la leccidn que masnos impacté fue cuando sabiamente dijo que TODOS tenemos el poder de
o > - . ° . pe . -
curarnos a nosotros mismos de |la misma manera que una.hoja rasgada se repara con el tiempo. jEsta en
@ @ i o
nuestro ADN{ 3 2 4

-] @ . ) @&
quamos al_copectarnos con nuestro PSdef SUpenor y una forma de hacerlo es creando y ejercitando
los doneés que tenemos. Agreger ganja a la mezcla canahza Una vibra mas p-re.ﬁ.mda una antigua fuente
de energia que nos impulsa a avanzar ‘mas ensnaestrd” busqueda de la |Ium|nac10n el conocimiento, la
aventura, el amor y la curacién. Sea lo que sea que estemos persiguiendo en ese momento de nuestras
vidas. —

El mensaje y el ejemplo de Leslie para todos nosotros es reservar tiempo todos los dias para crear.
Incluso si son solo de 10 a 15 minutos a la vez.
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sta a una hora y media de dlstanCIa nuestros vecinos
ependen unos de otros. Como las carreteras y la
.electr|C|dad se cortan con regularidad, hemos
. desarrollado una solida cultura de compartir y ayudar: el
cuidado de los nifios, los vehiculos, las herramientas o el
café de la mafnana cuando nos quedamos sin él son cosas
que podemos hacer. Cuanto mas nos cuidemos unos a
otros, mas prosperara nuestra comunidad.

Como productor de alim&ntos organicos y de cannabi
desde hace mas de veinte anos, siempre he valorado el
‘uso de metodos .organicos traqli ionales de cultivo a
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